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Funktionsbeschreibung Prüfungsexperte M2 TCM  

1  Organisation  
  

Stellenbezeichnung  Prüfungsexpertin / Prüfungsexperte M2 TCM  

Stellvertretung  Prüfungsexpertin / Prüfungsexperte M2 TCM  

Arbeitspensum  4-6 Tage pro Jahr  

plus obligatorische Expertenschulung 2x ½ Tag pro Jahr 

Vorgesetzte Stelle  Prüfungsleitung, Prüfungskommission   

Vergütung  Gemäss Entschädigungsreglement IG TCM  

  

  

 

2  Zielsetzung  
  

Der Prüfungsexperte / die Prüfungsexpertin führt die Prüfung Modulabschluss M2 TCM durch und 

arbeitet bei deren Weiterentwicklung mit.  

  

  

 

3  Aufgaben  
  

Hauptaufgaben  

- Bereitet sich auf die Qualifikationsverfahren der Modulabschlussprüfung M2 TCM vor.  

- Nimmt die Modulabschlussprüfung M2 TCM im Rahmen der Prüfungsordnung und Wegleitung 

ab.  

- Beurteilt die Prüfungsleistung anhand des Beurteilungsrasters.  

- Arbeitet bei der Entwicklung und dem Unterhalt von Prüfungsfragen und Prüfungsaufgaben zu 

Händen des Prüfungspools und der Prüfungskommission mit.  

- Nimmt an der Evaluation und Qualitätsverbesserung der Qualifikationsverfahren teil.  

  

Zusätzliche Aufgaben  

- Nimmt an den jährlichen Schulungen für Prüfungsexperten teil.  

- Nimmt an den Sitzungen für Prüfungsexperten teil.  

- Bildet sich fachlich als Experte und in der eigenen Fachrichtung weiter.  

- Rapportiert seinen Aufwand und seinen Einsatz.  

  

 

  

  



 
 

                                     2 TCM_PK_FINAL  IG TCM-Prüfungskommission 

 

4  Anforderungen  
  

Rahmenbedingungen  

- Verpflichtung zu mindestens 2-jähriger Tätigkeit.  

 

Fachliche Anforderungen  

- Eidg. Diplomierte Naturheilpraktikerin / Naturheilpraktiker bzw. die Bereitschaft, diesen Titel zu 

erwerben. 

- Nachweis einer schulunabhängigen Abschlussprüfung in TCM. 

- Berufserfahrung von 5 Jahren in einem der geprüften Schwerpunkte.   

- Von Vorteil Berufserfahrung in beiden TCM Schwerpunkten.  

- Erfahrung und Kenntnisse in den zu überprüfenden Handlungskompetenzen.  

- Von Vorteil Mitglied eines Mitgliedverbandes der IG TCM.  

- Von Vorteil Erfahrungen in der Leistungsbeurteilung an Prüfungen (Verbandsprüfungen, 

kantonale Prüfungen, Schulprüfungen). 

 

Pädagogische Anforderungen  

- Von Vorteil Erfahrungen als Prüfer/in, Coach, Supervisor/in oder ähnliche Aufgaben.  

  

Persönliche Anforderungen  

- Zuverlässigkeit, Integrität, Diskretion  

- Feedback- und Teamfähigkeit  

- Verfügbarkeit für Schulungs-, Entwicklungs-, Prüfungs- und Korrekturarbeit  

- Beherrschung der modernen Kommunikationsmittel (E-Mail, PC) und Büroprogramme (Office)  

- Gute Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit  

- Sehr gute mündliche und schriftliche Beherrschung einer der drei grossen Amtssprachen  

(D, F, I). Eine zweite Landessprache ist von Vorteil.  

- Selbständiges und initiatives Arbeiten  

- Verschwiegenheit und Wahrung der Vertraulichkeit über Prüfungsangelegenheiten  

- Bereitschaft im von der Prüfungskommission vorgegebenen Rahmen zu arbeiten  

  

  

 

5  Kompetenzen  
  

- Weisungsrecht gegenüber Kandidaten und Livepatienten  

- Entscheidungsbefugnisse im Rahmen der Aufgaben  

- Antragsrecht für Notenvergabe  

- Antragsrecht für Prüfungsweiterentwicklung zuhanden der Prüfungskommission IG TCM  
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 6  Ausnahmen  
  

- In begründeten Ausnahmefällen kann die Prüfungskommission bei geeigneten Experten-

Kandidaten auf einzelne der genannten Anforderungen verzichten. 

 

 

 

Ort, Datum  

  

  

  

  

Leitung Prüfungskommission  

Ort, Datum  

  

  

  

  

Funktionsinhaber  

  

  


